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ПРОГРАММА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ В МОУ «СОШ № 2» Г. РТИЩЕВО
«Тьюторские практики как инструмент построения современного образовательного пространства школы»

1. Название инновационного проекта.

Тьюторские практики как инструмент построения современного образовательного пространства школы.
2. Руководитель проекта, научный консультант.

1. Логинов Д.А., старший преподаватель кафедры управления образованием ГАОУ ДПО «СарИПКиПРО» - научный консультант.

2. Поликарпова М.П.  – руководитель проекта .
3. Краткое обоснование актуальности темы.

В условиях направлений реализации образовательной политики в Российской Федерации, а так же требований федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (далее ФГОС ОО) определяется необходимость индивидуализации образовательного процесса.

Существующие технологии индивидуализации образовательного процесса, имеющие место быть в образовательном учреждении (работа с ученическим портфолио, сопровождение обучающегося в проектной деятельности, построение индивидуальных образовательных маршрутов) не позволяют в полной мере решать задачи индивидуализации, так как часто не представляют собой стройной системы. Это связанно с тем, что единичное использование данных технологий является лишь дополнением к существующей классно-урочной технологии обучения. 

Требования ФГОС общего образования предполагают достижения трех групп планируемых результатов освоения основной образовательной программы: предметные, метапредметные и личностные. Отсюда, очевидно, что говорить о достижении результатов образовательной деятельности высокого качества без сформированных навыков метапредметной деятельности невозможно.

4. Объект и предмет инновационной деятельности.

Объектом инновационной деятельности является образовательный процесс на всех ступенях общего образования.

Предметом инновационной деятельности является тьюторское сопровождение образовательного процесса на ступенях общего образования.

5. Цель инновационного проекта.
Педагогическая цель: повышение качества образовательной деятельности обучающихся МОУ «СОШ № 2» г. Ртищево через включение в образовательный процесс тьюторских технологий.

Цель инновационной деятельности: создание и проверка эффективности сценариев тьюторского сопровождения образовательной деятельности обучающихся в условиях построения современного образовательного пространства школы.

6. Задачи.

1. провести анализ возможностей реализации тьюторских практик внедрения в условиях образовательного пространства школы;

2. разработать на основе полученных данных сценарии тьюторского сопровождения обучающихся в образовательном пространстве школы;

3. апробировать и проверить эффективность разработанных сценариев;

4. определить специфические особенности реализации тьюторских практик в образовательном пространстве школы для дальнейшего распространения накопленного позитивного опыта.

9. Методы исследования и конкретные методики исследования и мониторинга в ходе реализации инновационного проекта.

В ходе инновационной деятельности мы определили средства оценивания результатов: 

– анкеты;

– тексты контрольных работ по предметам, направленные на выявление креативности обучающихся;

– методики, диагностики:

•
тесты Айзенка в модификации Московского физико-технического института (ММФТИ);

•
тесты Торренса;

•
методика изучения уровня творческой активности личности;

•
методика оценки профессиональной компетентности учителя;

•
оценка уровня творческого потенциала личности;

•
оценка способности к саморазвитию, самообразованию.

Контроль за результатами деятельности будет осуществляться с помощью анализа выше перечисленных средств оценивания. 

Результативность эксперимента будет проверяться с помощью создания обучающимися собственного социально значимого проекта и умения его защитить.

10. Сроки проекта.
Инновационный проект рассчитан на 2013-2014 учебный год, с перспективой выхода на региональный уровень.
Запуск проекта – сентябрь 2013 года, завершение – май 2014 года.
11. Этапы реализации инновационного проекта.

	Этапы
	Задачи
	Содержание деятельности
	Сроки реализации
	Прогнозируемые результаты

	1. Исследовательский
	Провести анализ возможностей реализации тьюторских практик внедрения в условиях образовательного пространства школы
	1. Установочный семинар «Тьюторские практики в современном образовательном пространстве».

2. Запуск индивидуальных тьюторских проектов.
	Сентябрь 
	Создание информационных и методических условий для реализации инновационной деятельности через индивидуальные тьторские проекты.

	2. Этап разработки
	Разработать на основе полученных данных сценарии тьюторского сопровождения обучающихся в образовательном пространстве школы;
	1. Проектная мастерская «Мой тьюторский проект: от замысла к реализации»

2. Индивидуальные консультации (дистанционный режим).
	Октябрь-ноябрь
	Построение педагогами алгоритма действий (сценария) реализации тьюторского проекта в работе с обучающимися школы.

	3. Технологический этап
	Апробировать и проверить эффективность разработанных сценариев
	Практическая реализация проектов по тьюторскому сопровождению обучающихся в образовательном процессе: проведение тьюториалов, индивидуальных консультаций, тренингов с обучающимися.
	Декабрь-март
	Создание банка тьюторских проектов педагогов школы.

	4. Заключительный этап
	Определить специфические особенности реализации тьюторских практик в образовательном пространстве школы для дальнейшего распространения накопленного позитивного опыта
	1. Анализ полученных результатов реализации проекта (диагностика).
2. Защита проектов
	Апрель-май
	Осуществление контроля осуществленной деятельности педагогов. Обоснование эффективности реализованных проектов.
Построение следующего проектного шага.


12. Состав участников инновационного проекта, их функциональные  обязанности.

	№
	ФИО, должность
	Функциональные обязанности

	1. 
	Логинов Дмитрий Александрович, старший преподаватель ГАОУ ДПО «СарИПКиПРО»
	Научно-методическое консультирование участников проекта

	2.
	Дмитриенко Илья Юрьевич, директор
	Общее руководство инновационной деятельностью

	3.
	Поликарпова Марина Павловна
	Руководитель проекта

	4. 
	Вилочкова Лариса Ивановна
	Участник проекта



	5. 
	Спиридонова Ольга Владимировна
	Участник проекта



	6. 
	Кунакова Наталья Васильевна
	Участник проекта



	7.
	Александрова Елена Викторовна
	Участник проекта



	8.
	Федорова Наталья Геннадьевна
	Участник проекта



	9.
	Попкова Елена Геннадьевна
	Участник проекта




13. Ожидаемые результаты, прогноз.

Повышение качества образования обучающихся школы за счет повышения уровня сформированности личностных и метапредметных.

14. Критерии оценки результатов.

В ходе эксперимента будет оцениваться: 

– овладение обучающимися навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности;

– обеспечение преемственности в работе начальной, средней и старшей школы;

– творческая самореализация обучающегося школы;

– осознанный выбор профессии.

Результативность будет отслеживаться по следующим параметрам:

– уровень развития навыков в учебно-исследовательской и проектной деятельности;

– уровень развития интеллектуальных способностей: мышление, память, речь;

– развитие креативности обучающихся школы.

